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a presente guia tiene como proposito apoyar al profesorado en la elaboraciéon de los progra-

mas de estudio de las asignaturas que integran el mapa curricular del Plan de Estudios de

Iniciaciéon Universitaria de la Escuela Nacional Preparatoria (ENP), para este fin se conside-
Emran los lineamientos institucionales que orientan la programacion didéactica de los cursos.

En este documento se presentan una serie de indicaciones sobre los elementos que integraran el
programa, las cuales son congruentes con los lineamientos universitarios, el modelo educativo de
Iniciacion Universitaria y la actualizacion de los programas de estudio del bachillerato de la ENP.

Un programa de estudios puede definirse como un instrumento de trabajo que regula, guia y da
secuencia al proceso educativo. Asimismo, contienen los elementos para asegurar el logro de los
aprendizajes esenciales esperados, por consiguiente, describe de manera estructurada las activida-
des de ensenanza-aprendizaje conducentes al logro de los objetivos de una asignatura. Constituye
el punto de partida para las y los docentes respecto a lo que deben atender o cumplir segin lo es-
tablecido en el plan de estudios oficial, ademas orientan la planificacion de los cursos regulares,
privilegiando el proceso formativo integral centrado en el alumnado, las metodologias didacticas y
la flexibilidad para propiciar el papel proactivo del docente.

Ademas de describir los elementos que debe contener el programa de estudios, en la guia se inclu-
yen algunos ejemplos para apoyar la comprension y el trabajo de diseio, el cual esta estructurado
de acuerdo con los formatos institucionales solicitados por los 6rganos revisores.

Los elementos del programa listados no necesariamente deberan elaborarse en dicha secuencia.
Cada comision elaboradora puede acordar la secuencia que se llevara a cabo. Es recomendable,
desde luego, iniciar con la intencionalidad formativa para luego acordar el nimero de unidades que
habra de contener el programa, asi como los elementos de cada una de ellas. Asimismo, es impor-
tante atender las caracteristicas de las y los alumnos, entre ellas, su condicién etaria (11 a 15 afnos),
sus procesos psicosociales, sus niveles cognitivos y metacognitivos, sus contextos, nivel afectivo y
psicomotriz.

En el marco de las tendencias educativas provocadas por la pandemia, asi como en una prospectiva
para los futuros escenarios, es conveniente flexibilizar el programa de estudio de las asignaturas
de Iniciacion Universitaria para una implementaciéon que combine el proceso formativo presencial
y remoto, actividades sincrénicas y asincroénicas.



ELEMENTOS
DEL PROGRAMA

Nombre completo de la asignatura

Etapa formativa (afo escolar)*

Caracter (obligatorio)

Modalidad de la asignatura (curso, seminario, taller o médulo)
Tipo de asignatura (teérica o practica)

Numero de horas (tedricas y practicas. Horas/semana/ano)
Créditos asignados

Seriacion (obligatoria, indicativa o ninguna)

Asignaturas precedentes y asignaturas subsecuentes

Campo de formacion®

*Consultar el modelo educativo de IU

Presentacion del programa

Objetivo general del curso

Nuamero de unidades

Nombre de cada unidad

Numero de horas asignadas a cada unidad
Objetivo especifico de la unidad

Contenidos teméticos prioritarios por unidad
Sugerencias de trabajo por unidad
Sugerencias de evaluacién del aprendizaje
Fuentes basicas (para el alumnado)

Fuentes complementarias (para el profesorado)

Perfil profesiografico



. Presentacion
del programa

Es una breve descripcion de la asignatura en la que se incluye:

Proposito. Se trata de una vision global respecto a la intencionalidad formativa de la
asignatura.

Metodologia didactica. Es la orientaciéon o pasos recomendados para la consecucién y
concrecion de la finalidad formativa y la eleccion de estrategias didécticas (se recomienda
revisar el documento «Metodologia didacticas. Métodos y estrategias»).

Beneficio para el alumnado en su formacién académica y personal.
Resumen de los contenidos.
Contribucién a los perfiles intermedio y de egreso.

La presentacion debe ser breve y concisa, en una extension maxima de 1000 palabras. Es recomen-
dable describir cada punto en parrafo separado, aunque eso dependera de la extension del texto.

[a. Propésito] Dibujo tiene como intenciéon que el alumnado se aproxime a la posibilidad de expresar sus sentimientos e

ideas a partir de la observacion de su realidad y del reconocimiento de las diferentes manifestaciones artisticas y utilitarias
del dibujo a través de la historia, empleando las principales técnicas de dibujo fundamentadas en sustentos teéricos que
lo guien al mejoramiento de sus habilidades motrices y de observacion. Dibujo I abre la puerta al mundo grafico a partir
de la libre expresion y la creatividad de nifos y nifias quienes tienen un primer acercamiento a la materia, a diferencia de
Dibujo II donde el desarrollo cognitivo, psicomotriz y la profundizacion de las teméaticas seran correspondientes a la etapa
etaria, por lo que serén la pauta para el abordaje de los contenidos. [b. Metodologia didactica] Para lograr lo anterior, se
propone una didactica que desarrolle la creatividad del alumnado basada en la divergencia, donde lo no convencional se
hace presente para la generacion de nuevas ideas, preguntas y construcciones, siempre en relaciéon a un dialogo reflexivo
que hace posible la significacién del lenguaje visual, utilizando técnicas demostrativas que incentivan el desarrollo de sus
habilidades motrices finas. [c. Beneficio para la formacion del estudiante] La asignatura promueve el desarrollo de sus ha-
bilidades y destrezas para que pueda expresar sus ideas mediante formas dibujadas, utilizando la percepcion, la capacidad
sensorial, la observacion, la creatividad y el acercamiento a las posibilidades que le puedan dar los medios digitales como
herramienta alterna de dibujo y para compartir sus trabajos, al tiempo que valora la importancia de los procesos forma-
tivos y culturales expresados en el pasado. [d. Resumen de contenidos] El programa gira en torno a tres factores impor-
tantes en el descubrimiento del dibujo como técnica de expresion y conocimiento: a) Imaginando y descubriendo qué es
el dibujo, donde la base histoérica es el detonador para que el estudiantado comience a experimentar la expresion grafica;
b) Conociéndome a mi mismo y al entorno a través del dibujo, mediante procesos que impliquen observacion, anélisis, re-
flexion, intercambio de ideas y reconocimiento individual y entre pares; ¢) Comunicando mis ideas y sentimientos a través
del dibujo, concreta la integracién de conocimientos adquiridos donde lo visual y lo escrito se articulan; se ha considerado
el caracter introductorio formativo de la asignatura para que los alumnos se adentren en el conocimiento y practica de
esta materia. [e. Contribucion al perfil] Al egresar de este curso el alumno tendra un recurso mas de expresion creativa y
de sensibilidad para comprender, planear y plasmar mensajes visuales. Adquirira un sentido agudo de observacion y la
percepcion en el proceso de conocimiento general, desarrollara destrezas mano-ojo, firmeza brazo-mano en la ejecucion
de representaciones graficas con apoyo de las TIC como herramientas alternas en el dibujo. Contribuira al desarrollo de
procesos de abstraccién y simbolizacion para dar a entender sus ideas, realidades y los contextos en los que vive. Compar-
tira su trabajo y lo abrira al didlogo con los demas, lo que le permitira reconocerse y reconocer al otro desde el respeto a

las expresiones creativas de sus pares.




l. Objetivo general

escribe el aprendizaje que deben lograr las y los alumnos al finalizar el desarrollo de la
asignatura; plantea una intencionalidad respecto al proceso formativo que ha de seguir
el curso. La claridad y precision del objetivo tiene un papel central en las actividades de
planificacion didactica, asi como en la organizacion y evaluacion del aprendizaje.

Con en el fin de asegurar que el objetivo general del curso guie la practica de la y el docente, genere
expectativas cognitivas y metacognitivas en el alumnado y contribuya al logro de aprendizajes so-
cialmente significativos, es necesario que se elijan aquellas acciones de mayor nivel de integracion.
Salvo que necesariamente la etapa formativa y el tipo de contenido de aprendizaje lo requiera, es
recomendable evitar la promocion de aprendizajes memoristicos, repetitivos y mecéanicos.

Para la construccion del objetivo general de aprendizaje se recomienda emplear la taxonomia que
contempla los niveles de pensamiento cognitivo, metacognitivo y de la conciencia de si, elaborada
para Iniciacion Universitaria e incluida en Anexo.

Los elementos para considerar en la construcciéon adecuada de un objetivo de aprendizaje son:
Sujeto (el alumnado)
Accibn o tarea
Contenido
Nivel de concrecion

La siguiente tabla muestra la descripcién de cada uno de los elementos a considerar en la elabora-
cion del objetivo de aprendizaje.

Ejemplos:

Dimensiones

Sujeto

Esta consiste en el
énfasis de desarrollo
que se pretende que el
alumnado trabaje: la
cognicion, la metacog-
nicién o la conciencia

de si o de uno mismo.

(véase en anexo la taxo-

nomia)

Es quien realizara
la accion; para este
caso, el alumnado
de IU

Es la habilidad, destreza,
actitud o disposicion que

realiza el alumnado.

Se expresa la accion o
tarea con un verbo en

futuro.

Refiere de manera con-
creta el objeto de estu-
dio con el cual tratara el

alumnado.

Los criterios de dosifi-
cacion de los contenidos

son diversos.

Expresa el sentido que tendré la tarea o
el grado con que debe realizarse, cuali-

tativa o cuantitativamente.

Puede delimitar la situacién en que se
efectuard la tarea: circunstancias y/o

medios.




Ejemplos:

Dimensiones Sujeto

Cognitiva o de pensa- | El alumnado implementara estrategias de buisqueda | con el fin de identificar aquellas que le

miento de informacién proce- | sean més funcionales en sus tareas aca-
dente de distintas fuen- | démicas.
tes,

Metacognicion El alumnado determinara qué tan efectiva es su | con la finalidad de que incorpore aque-
estructura de comunica- | llos elementos que fortalezcan compe-
cién en inglés, tencia comunicativa.

Conciencia de si El alumnado estimara la construccion de la | a través de la comparacion de distintos
identidad estilos de vida, para que lo incorpore en

su proyecto de vida.

Al formular los objetivos de aprendizaje es conveniente considerar:

Las caracteristicas etarias de las y los alumnos (11-15 afios), sus procesos afectivos,
psicosociales, cognitivos y metacognitivos.

Los perfiles intermedio y de egreso, los ejes transversales y la propuesta de Modelo
educativo de Iniciacion Universitaria.

Incluir tareas que propongan el aprendizaje articulado de contenidos declarativos,
procedimentales y actitudinales, es decir, con un enfoque integral.

Verificar que sean objetivos alcanzables y flexibles, expresados de manera sintética, clara
y precisa, que ademaés sean suficientes para orientar el disefno y eleccion de las actividades
y los criterios de evaluaciéon del aprendizaje.



Il NUmero de unidades

na vez que se hayan establecido los contenidos prioritarios, con base en los problemas no-
dales o ejes, la comision determinara el nimero de unidades que contendra el programa,
de acuerdo con lo que considere mas conveniente para el manejo de los contenidos.

V. Nombre de |a unidad

e refiere a un enunciado que designe el contenido de la unidad, puede formularse como
pregunta, afirmacién, imperativo, frase que enfatiza el problema eje, etcétera. Considerar
la creatividad y accesibilidad al lenguaje y contexto del alumnado.

Ejemplo:
Unidad 1. La ciencia detras de las golosinas
Unidad 1. Nuestro mundo multicultural, écomo son los jovenes
igual a mi en otras culturas?
Unidad 1. {Para qué la historia?
Unidad 2. Moverse es divertido iinténtalo!
Unidad 2. Escucha al otro: icrea y comparte!
Unidad 2. Edificar la convivencia ciudadana
Unidad 3. Yo... ¢Artista?
Unidad 3. Expresandome y comunicandome con el dibujo

Unidad 3. Hidroésfera: agua, elemento indispensable para la humanidad

V. NUmero de horas
asignadas a cada unidad

I s el tiempo que se dedicar4 a la revision de cada unidad con base en los objetivos, los conte-
nidos y las caracteristicas de las y los alumnos; tendra que reflejarse en la planeacion de las
experiencias de aprendizaje, en los recursos didacticos disponibles (videos, documentales,

I peliculas, practicas, etc.). También debera considerarse la relevancia de la tematica para la

formacion del alumnado, asi como su complejidad. De igual modo, el nimero de horas/semanas/

afio que tiene la asignatura de acuerdo con el mapa curricular vigente de Iniciacion Universitaria.



VI. Objetivos especificos
de |la unidad

escriben el aprendizaje que deben lograr las y los alumnos al finalizar una unidad temé-

tica; han de ser consistentes con el objetivo general del curso, las actividades de planifi-

cacion didactica y de organizacion de los contenidos de la unidad, con la evaluaciéon del

aprendizaje y las metodologias didacticas que orientan el proceso formativo. En su elabo-
racion deben considerarse los procesos de pensamiento que se pretende promover y los elementos
de los objetivos (véase el apartado II. Objetivo general).

Sugerencias:

atender las dimensiones cognitivas, metacognitivas y de la conciencia de si o de uno
mismo;

evidenciar la articulacion de los objetivos especificos entre si, con las demas unidades y
con el objetivo general;

vincular los objetivos especificos con los contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales;

cuidar que cada objetivo especifico integre el aprendizaje que se pretende por unidad y en
maximo de tres objetivos por unidad;

para la dimension cognitiva o de pensamiento, ocupar niveles acordes con la etapa
formativa, de tal manera que se constante la gradacion de las metas formativas que se
buscan alcanzar.

Ejemplo:

Primer afio de IU
Asignatura: Geografia Fisica y Humana
Objetivo general
El alumnado interpretara el espacio geografico en el que se desarrolla a partir de la
relacion que existe entre sus componentes y el manejo de la cartografia, con la
finalidad de que pueda advertir los riesgos del entorno geografico y proponer
soluciones a problematicas en escala local.
Objetivos especificos
1. Identificara los procesos internos y externos que han modificado la
formacién del suelo, con el fin de valorar el espacio geografico como sustento de
vida para los animales, las plantas, mujeres y hombres.
2. Describira el vulcanismo y la sismicidad mediante la lectura de mapas
geolbgicos, con la finalidad de relacionarlos con las actividades de la poblacion.
3. Reconocera los motivos por los cuales los recursos naturales son valiosos.

En el ejemplo anterior se aprecia la dimisiéon cognitiva y el nivel que se pretende en el objetivo ge-
neral y en los objetivos especificos 1y 2. De acuerdo con la taxonomia anexa en esta guia, el primer
objetivo especifico corresponde al nivel de «Reconocimiento», el segundo al de «Recuerdo» y el
general al de «Comprensién» (el tercero refiere a la dimension «Conciencia de si 0 de uno mismo»).



VII. Contenidos tematicos
prioritarios por unidad

ara determinar los contenidos de un programa es necesario tener presentes los referentes
institucionales, disciplinares y pedagogicos que permiten la seleccion y organizaciéon de
determinados contenidos, entre los cuales estan:

Los perfiles intermedio y de egreso que proporcionan las habilidades, los conocimien-
tos, actitudes y destrezas que deben tener las y los alumnos durante su formacion en
Iniciacion Universitaria y lo que requiere el perfil de ingreso al Bachillerato universitario.

La opinion de las y los expertos que imparten las asignaturas en este nivel, asi como los
especialistas en las didacticas de la disciplina.

Los documentos de Iniciaciéon Universitaria: «Modelo educativo», «Innovacion educa-
tiva para la ENP. Ejes para problematizar» y «Metodologia didactica. Métodos y estrate-
gias».

El programa de estudios debe reflejar aspectos centrales y basicos del nivel educativo de Inicia-
cion Universitaria.

De acuerdo con el Diagnoéstico del Plan de estudios 1996 de Iniciaciéon Universitaria y con las
tendencias educativas actuales, es deseable determinar los contenidos prioritarios o basicos en los
programas para evitar su saturacion y con ello estar en posibilidad de transitar de la ensehanza
centrada en los contenidos a la centrada en la formacion integral del alumnado.

En cuanto a los contenidos conceptuales (o declarativos), procedimentales y actitudinales:

Los contendidos conceptuales se refieren al saber que se construye a partir de conceptos,
principios y explicaciones, los cuales se aprenden mediante la abstracciéon de su significado
esencial o por medio de sus caracteristicas definitorias y sus reglas intrinsecas. Dado
que el saber esta relacionado con un proceso que involucra al alumnado en su totalidad,
es pertinente que la eleccion de estos contenidos lo interpelen y provoquen una
contextualizacion entre él y el objeto de estudio.

Los contenidos procedimentales hacen referencia a un conjunto de acciones, estrategias
o técnicas, habilidades y destrezas ordenadas y orientadas a la consecucion de una meta,
donde el alumnado es el protagonista para el logro de este tipo de contenidos, ya que debe
demostrar el saber hacer. Es conveniente que la eleccion de estos contenidos favorezca,
en la medida de lo posible, la transformacién de los procesos cognitivos, metacognitivos,
psicomotores y, en algunos casos, cambios en las disposiciones y actitudes.

Los contenidos actitudinales, el saber ser, constituyen los valores, normas, creencias
y actitudes conducentes al equilibrio personal y a la convivencia social. El desarrollo
de la actitud se lograra gradualmente en funcion de las experiencias significativas,
los recursos didacticos y el apoyo del profesorado quienes favorecen la elaboracion de
nuevos conceptos, procedimientos, formas de ser, actuar y pensar, sobre los cuales el
alumnado reflexiona y modifica sus actuaciones. Es conveniente que, en la medida



de lo posible y de acuerdo con la asignatura, promuevan la toma de decisiones,
desarrollar gustos, intereses y disposiciones propias; reflexionar sobre distintas
demandas (de normas y valores), sobre la posicion y/o ruptura propia frente a ellas.
Sin duda, este tipo de contenidos constituye el propésito mas ambiciosa de la
formacion escolar. En efecto, modificar la actitud del alumnado significa haber logrado la
interiorizacion del saber a tal punto que ha transformado su forma de ser, transformacion
que se manifiesta en las actitudes nuevas que ha adoptado hacia distintos objetos;
constituyen, pues, la parte formativa por excelencia de la educacién.
Alcanzar logros verificables en este ambito es una tarea compleja, de ahi la pertinencia
por explicitar y concretar en los programas de estudio actitudes plausibles en el entorno
escolar a partir de contenidos que faciliten la interiorizacion de los aprendizajes esperados.
Los perfiles intermedio y de egreso constituyen una guia para quien disefia propuestas
de programas al enfatizar los valores, actitudes, facultades que se espera alcance el
alumnado.

Ejemplos de unidad tematica y la articulacion de los tres tipos de contenidos:

Primer afio de IU
Asignatura: Dibujo I
Unidad 2. Conociéndome a mi mismo y al entorno a través del dibujo
Contenidos conceptuales
2.1 Circulo cromadtico, cultura y psicologia del color
2.2 La figura humana y sus estructuras basicas, cultura, género y estereotipos
2.3 La representacion del entorno, volumen, profundidad, luz y sombra
Contenidos procedimentales
2.4 Empleo de los instrumentos de dibujo, para crear el circulo cromatico
2.5 Representacion de situaciones reales y culturales a partir del color para
comunicar ideas y emociones
2.6 Representacion de la figura humana reconociendo su estructura basica, los
estereotipos de género, asi como elementos sociales y culturales
2.7 Representacién del entorno, empleo de luz y sombra
en el dibujo de formas simples
Contenidos actitudinales
2.8 Valoracion del color como recurso para comunicar y expresar
ideas y emociones
2.9 Uso critico del dibujo de la figura humana para identificar estereotipos
2.10 Concientizacién del entorno fisico como elemento
fundamental para la existencia de la vida
2.11 Desarrollo de habitos de observacion, orden y limpieza

Primer afio de IU
Asignatura: Matemdticas I
Unidad 3 Datos e informacion
Contenidos conceptuales
3.1 Tipos de datos e informacion
3.2 Muestreo
3.3 Poblacién y muestra
3.4 Tablas de frecuencias y graficas de datos
3.5 Interpretacion de datos
3.6 Medidas de tendencia central (media aritmética, mediana y moda)



Contenidos procedimentales
3.7 Desarrollo de un proyecto relacionado con diversos indices: tiempo
destinado al juego, tipos de videojuegos, tipo de redes sociales, preferencias
musicales, entre otros
a) Identificacién de variables estadisticas
b) Recopilacién de datos mediante técnicas como:
mediciones, entrevistas, encuestas
¢) Organizacion de datos usando diversas técnicas y
herramientas tecnolégicas: tablas de frecuencia y graficas
d) Obtencién de medidas de tendencia central para datos no agrupados
Contenidos actitudinales
3.8 Concientizacién y responsabilidad sobre la divulgacion de datos personales
3.9 Uso adecuado y ético de las herramientas tecnoldgicas en el manejo de da-
tos, especialmente, en grandes cantidades
3.10 Respeto, empatia y solidaridad en el trabajo colaborativo

Recomendaciones para la seleccion y organizacion de los contenidos:

Privilegiar el caricter formativo de la asignatura y ponerlo al servicio de la formacion
integral centrada en la y el alumno, asi como el tipo de educacion que requiere la juventud
de 11 a 15 afios para las proximas décadas, los cambios sociales y las transformaciones am-
bientales.

Identificar y explicitar el tipo de conocimiento, saber, habilidad, procedimiento, actitud
o disposicion que se espera desarrolle el alumnado, sin dejar de considerar las intenciona-
lidades educativas de la Institucion y las de la asignatura, el tiempo didactico establecido,
las caracteristicas del entorno social, los conocimientos previos y las experiencias del alum-
nado, su edad y su contexto.

Atender la estructura interna de la disciplina a la que corresponde la asignatura para
seleccionar los sistemas de pensamiento, procesos, principios, conceptos, hechos, datos
especificos, procedimientos, normas, actitudes, disposiciones y valores que se trataran en
el proceso formativo. Lo anterior para proveer a las y los alumnos de un marco teérico, con-
ceptual y metodologico 1til para explicar el objeto de estudio de la asignatura en cuestion y,
al mismo tiempo, apropiarse de una escala de valores necesaria para asumir una posicion
ante sus realidades.

Seleccionar los contenidos que faciliten una vision global, integral o generalizada, rea-
lista y suficientemente significativa para las y los alumnos de 11 a 15 anhos acerca del objeto
de estudio en cuestion para, con ello, evitar la saturacién y establecer una articulacion soli-
da, consistente, con una estructura logica entre los contenidos conceptuales, procedimen-
tales y actitudinales (véase los ejemplos del apartado VII).

Procurar que los contenidos tengan un equilibrio tendiente a la formacién o dimensiéon
que se busca con la asignatura: cognitiva, metacognitiva o conocimiento de uno mismo;
construccion de saberes, desarrollo de habilidades, aplicaciéon de procedimientos, cambios
en las disposiciones y actitudes (véase los ejemplos abajo).

Organizar y jerarquizar los contenidos en torno a ejes temaéticos y/o problematizadores.
En el primer caso se trata de organizar los contenidos alrededor de una cuestion integra-
dora; en el segundo, se trata de plantear interrogantes o cuestiones a resolver durante el
ciclo escolar. Esta estructuracion evita la atomizacion de los contenidos, permitiendo un
abordaje procesual y, sobre todo, la articulacion con problemas del entorno vinculados con
las realidades del alumnado.



Organizar los contenidos de modo que faciliten al alumnado el desarrollo de tareas
orientadas a la resoluciéon de problemas y a la ejercitacion de diversas habilidades de pen-
samiento, de tal modo que le lleven a la comprension y aplicaciéon de lo aprendido y no s6lo
a la memorizacion o reproduccion mecanica de la informaciéon. Asimismo, la organizacion
ha de facilitar acciones que le permitan un cambio desde si y para si, con su entorno y re-
laciones con los otros.

Tomar en cuenta que los contenidos procedimentales y actitudinales no son listados
de ejercicios o actividades, sino enunciaciones, con verbos sustantivados, que hacen refe-
rencia al desarrollo de habilidades o disposiciones tendientes al empleo de metodologias,
asombro, cuestionamiento, indagacion, reflexion, cambios en modos o formas de actuar,
entre otros, siempre acorde con las caracteristicas del alumnado: nivel cognitivo, metacog-
nitivo, psicomotriz y afectivo.

Los temas deben dar lugar a, cuando menos, un subtema; por ejemplo:

Primer afio de IU
Asignatura: Educaciéon Estética y Artistica I
Unidad 2. Subamonos a la «<Maquina del tiempo»
Contenidos conceptuales
2.1 Primera excursion. Inicios de la expresion artistica
a) Del arte rupestre a las cortes medievales
b) Deidades, imagenes y sonidos
2.2 Siguiente viaje. El Renacimiento
a) El nacimiento del genio creador
b) Procedimientos y canones estéticos
2.3 Nueva expedicion. El Barroco
a) Naturaleza, pasién y libertad
b) Ritmos y patrones
2.4 Creadoras de arte
a) Barroco: Artemisia Gentileschi, Judith Leyster, Clara Peeters
b) Renacimiento: Levina Teerlinc, Plautilla Nelli,
Sofinisba Angisola

Articulacion entre objetivo general y especificos

Unidad 3

Juguemos en equipo —-\
Objetivo General Objetivos especificos
El alumnado comprendera la importancia Que el alumno logre:
del cuidado de su  corporeidad = Reconocer el deporte escolar y los diferentes tipos de

desempefiandose en diversas actividades juego motor, asi como su relevancia a través de la
recreativas y deportivas, de tal forma que |, iniciacion deportiva.
pueda hacer uso de diferentes acciones « Realizar |a practica de los fundamentos técnicos

motrices y habilidades socioemocionales, deportivos escolares que le permitan manifestar su

con la finalidad de combatir el corpom

sedentarismo, mejorar sus habitos « Ejecutar diferentes acciénes motrices que promuevan la
fisicos y alimenticios y_ optimizar las interaccion social, con la finalidad de generar un
relaciones interpersonales. enfatizando la ambiente propicio demostrar respeto hacia la
importancia de la inclusién. idad de habilidddes sociales y emocionales que se

manifiesten en el grupo




Unidad 3
Juguemos en equipo

Articulacion entre objetivos especificos y contenidos

Objetivos especificos
Que el alumnado logre:
» Reconocer el deporte escolary los diferentes
tipos de juego motor,-asi como su relevancia a
través de la iniciacion deportiva.
* Realizar la practica de los fundamentos
técnicos deportivos escolares que le permitan

promuevan la interaccién social,"con la finalidad
de generar un ambiente propicio para
demostrar respeto hacia la diversidad de
habilidades sociales y emocionales que se
manifiesten en el grupo
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manifestar su corporeidad.
* Ejecutar diferentes acciones motrice:

Contenidos conceptuales
3.1 Tipos de juego: organizados y tradicionales

técnicos
— et

3.2 Iniciacion deportiva y deporge escolar. Fundamentos\

Contenidos procedimentales

3.3 Aplicacion de los juegos motores: organizados,
tradicionales y predeportivos

3.4 Ejecucion de fundamentos técnicos en el deporte escolar.
3.5 Observacion y didlogo reflexivo sobre las diferencias
personales y la inclusién (ET4)

Contenidos actitudinales
3.6 Expresion de respeto y aceptaciéon sin prejuicios o
estereotipos de las diferentes habilidades sociales y

emocionales de sus compafieras y compaferos (ET4, ET5)

Articulacion entre objetivo general y especificos

Unidad 1. éLas y los adolescentes siempre hemos sido
iguales?

Objetivo General

El alumnado valorara y examinara
diferentes dimensiones de su persona
mediante la participacién en
experiencias reflexivas y de accion
individual y colaborativa, con la
finalidad de cuidar de si mismo, convivir
pacificamente con los otros-e.i

ejerciendo su participacion ciuM
como expresion de sus derechos y
obligaciones.

Objetivos especificos.
Contrastara
género, de riesgo de adolescencias de diferente época,
med

i revision de imagenes y/o videos, con el fin de
asumir su diferenci drica como adolescente..

condiciones sociales, familiares, de

Clasificara el tipo de acciones que necesita realizar para
cuidar su cuerpo ante los cambios fisicos o presiones
sociales _que esta experimentando a través del dialogo
reflexivo y comparacién de acciones de sus compaferos,
con el fin de identificar las que son mas favorables y
realizar cambios pertinentes.

Articulacién entre objetivos especificos

y contenidos

Unidad 1. élas y los adolescentes siempre hemos sido iguales?

Contenidos conceptuales

Objetivos especificos
Contrastara condiciones social
de género, de riesgo de adolescencias de
diferente época, mediante la revisién de
imagenes y/o videos, con el fin de_asumirsu
diferencia histérica como adolescente.

Clasificara el tipo de acciones que necesita

realizar para cuidar su cuerpo ante los cambies™

fisicos o presiones sociales~que esta
experimentando a través del dialogo reflexivo y
comparacion de acciones de sus compafieros,

con el fin de identificar las que son Mmas.)

favorables y realizar cambios pertinentes.

3 liares,

Bédicién de las adolescencias pasadas y presentes

El cuidado del cuerpo en distintas dimssiones y dmbitos

v

L

Wimentales

Aplicacion de técnicas de contrastacion para identificar las diferencias y
parecidos entre adolescencias de distintas épocas.

Produccion de didlogos entre pares para compartir aquello que se hace
para cuidar del cuerpo y la integridad del mismo.

Generacion de estrategias de cuidado individuales y de tipo colaborativo.

1

Contenidos actitudinales
Asumir su diferencia histérica como adolescente

Reflexion critica de las construcciones histérico-culturales de género en
las adolescencias

Decision auténoma acerca de las practicas de cuidado corporal, mental,
relacional




VIIl. Sugerencias de trabaqjo
por unidad

ara lograr aprendizajes socialmente significativos es recomendable incluir estrategias/téc-

nicas didacticas que privilegien la formacion integral centrada en las y los alumnos, asi

como aquellas que les permitan explorar y cuestionar el mundo, propiciar acciones y pro-

yectos comunitarios tanto al interior como fuera de la escuela, interacciones con pares que
impliquen el didlogo, la negociacion y el acuerdo, procesos de interiorizacién para la construccion
paulatina de la identidad y la toma de decisiones.

Las sugerencias de trabajo deberdn mantener una metodologia didactica consistente con la re-
flexion y creaciéon de una organizacion estratégica que la y el docente emplea en los procesos de
ensenanza. De acuerdo con los propositos formativos, el tipo de contenidos, los objetivos de apren-
dizaje, las condiciones bajo las que se ensena, los contextos y de las caracteristicas etarias del alum-
nado, es como se seleccionan uno o mas métodos didacticos.

Para la eleccion de los procedimientos didacticos es necesario revisar el documento «Metodologia
didactica. Métodos y estrategias». En el siguiente cuadro estdn nombrados de manera general; la
caracterizacion de ellos se puede consultar en dicho texto.

la asimilacién de conocimientos y

desarrollo cognitivo

Métodos inductivos « De estudio de casos » De demostracion y ejercitaciéon | « Basado en fortalezas

« Inductivo bésico « De solucion de problemas « Simulacion « De fijacién de metas

« De construccion de conceptos « De construccion de problemas » De motivacién y cambio

« De investigacion didactica o problematizacion « Creatividad — Divergencia
« De proyectos

Meétodo deductivo

Meétodos de instruccion
« De transmision
« Transmisi6n significativa

« Seminarios de lectura y debate

Métodos de flexibilidad cognitiva
y cambio conceptual
« De dialogo reflexivo

» De cambio conceptual
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En esta seccion de sugerencias de trabajo del programa se debe cuidar la inclusiéon de:

Propuestas de metodologias didactica que articulen distintos métodos y estrategias que
estén unidas al proceso formativo que se pretende con la asignatura, unidad tematica,
problematica, sin eludir que las y los alumnos, de acuerdo con las etapas formativas
indicadas en el modelo educativo, transitan de operaciones concretas a abstractas; es
decir, durante su transito en los tres afios de IU, trabajan con lo especifico, tangible,
conocido, cotidiano y concreto, hacia pensamientos y lenguajes formales, formulacion
de ideas, inferencias, supuestos, prospectivas, acercamientos a ciertas generalizaciones y
principios. De ahi que sea importen que las didacticas abonen el paso de lo concreto a lo
abstracto, de lo abstracto a lo concreto y la combinaciéon de ambos.

Estrategias y técnicas que permitan el trabajo con pares, el acompafamiento y la
orientacion; el juego es fuente de aprendizaje, lo que no significa infantilizar las acciones,
sino ludificarlas para hacerlas significativas y contextualizadas a las condiciones etarias
del alumnado. Asimismo, aquellas propias de cada disciplina que tengan como base el
estudio de los aspectos de la vida cotidiana y los problemas del mundo real.

Actividades de aprendizaje que promuevan el uso académico de tecnologias, software,
herramientas digitales y redes sociales, con el fin de promover habilidades cognitivas y
metacognitivas, el trabajo colaborativo y socialmente significativo, sin dejar de lado el
uso ético, responsable y a favor de una ciudadania digital informada y con resguardo de
datos personales.

Una propuesta de diseno instruccional explicita que incorpore la activacion de nociones
previas, la construcciéon de saberes o conocimientos, su aplicacion en la resolucion de
problemas o explicaciéon de situaciones relevantes, considerando el entorno de vida del
alumnado.

Disenar experiencias de aprendizaje para abordar los ejes transversales:*
Lectura y escritura de textos para aprender y pensar
Habilidades para la investigacion y la soluciéon de problemas
Aprendizajes y construccion de conocimiento con tecnologias digitales
Formacion en valores, derechos humanos y ciudadanias
Perspectiva de género y juventudes

Acciones colectivas frente a los riesgos socio-ambientales y deterioro de la
naturaleza

(*en el documento «Los Ejes transversales en el disefio curricular de los programas de estudio de la
ENP» se ofrecen algunos ejemplos para la integracion de estos en los diversos rubros del programa).

Ejemplos:

En este ejemplo basado en la asignatura de Educacion Estética y Artistica I, se constatan elementos metodologicos ge-
nerales que permean todas las unidades, asi como metodologias particulares para cada unidad. En negrita dichos ele-

mentos.
De acuerdo con el tipo de contenido, se sugiere la integracion de los siguientes métodos:

Contenidos declarativos: Métodos inductivo basico y de transmision significativa, los cuales ademas de permitir que el
estudiantado reuna informacién a partir del estudio de documentos sencillos, coadyuvan al inicio del desarrollo de las habilidades
del pensamiento abstracto, pues, mas alla del acceso al contenido, con el acompaniamiento del profesorado se propicia que aprendan
a manejar la informaciéon, a hacer contacto con sus experiencias y conocimientos previos, a modificar sus esquemas conceptuales y a
formar conceptos mas elaborados. El uso de estos métodos hace posible el trabajo colaborativo asociado a la discusion de preguntas
o nucleos centrales, al andlisis de la tematica de interés y a la reorganizacion de los esquemas conceptuales del grupo para el plan-

teamiento de conclusiones.




Contenidos procedimentales: Método de demostracion y ejercitaciéon, asi como Método de proyectos. Con el método
de demostracién y ejercitacion, el o la profesora modela un ejercicio, actividad o ejecucién y, posteriormente, el alumnado imita
reflexivamente hasta lograr la autonomia. No se trata de copiar automatica o mecdnicamente, sino de avanzar conjunta y progre-
sivamente hacia la practica independiente con el apoyo de la retroalimentacion, la correcciéon y el autocuestionamiento. Mediante el
método de proyectos, el estudiantado pone en juego sus conocimientos prdcticos al disefiar y llevar a cabo un proyecto de accion en
el que, ademas de los aprendizajes, se evidencien su creatividad y capacidades expresivas. En este método son de suma importancia

el trabajo colaborativo y las habilidades socioemocionales y de comunicacion.

Contenidos actitudinales: Métodos basado en fortalezas y de motivacion y cambio. En el método basado en fortalezas
se percibe a las y los adolescentes “como sujetos con talentos, recursos y estrategias personales para hacer frente a dificultades”, por
lo que es recomendable para reafirmar valores y reflexionar sobre los cambios. Por su parte, el método de motivacion y cambio se
centra en la identificacién de conflictos, entendidos como una situacion de toma de decisiones con carga emocional negativa, y en
“las formas de enfrentarlos visualizando los beneficios y perjuicios fisicos, emocionales y sociales”. Ambos métodos permiten man-

tener en el foco de atencion el estadio de desarrollo de la comunidad estudiantil de IU.

Con estos métodos se generara la asimilaciéon e integraciéon de conocimientos en el alumnado a partir de la observacion y el analisis
del objeto artistico y de las experiencias que éste produce (inductivo bdsico y de transmision significativa); desarrollo de capacidades
para la accién en contextos sociales concretos y oportunidad de valorar la importancia de los contenidos respecto de la satisfaccion de
sus necesidades, primero a partir del binomio modelamiento-imitacion y, después, con la puesta en acciéon de un proyecto que implica
trabajo colaborativo, planeacion y seguimiento; por tltimo, la experiencia de aprendizaje puesta al servicio de la construccién de la
imagen de si mismo, la mejora de su estima y la disposicién al cambio. Ademads, todas las actividades que se deriven para su empleo
en la educacion presencial son susceptibles de adecuarse para su uso en un modelo hibrido o a distancia, seguin la opinién de los y las

docentes o los requerimientos del entorno.
Los contenidos del curso tienen que abordarse de manera lineal, lo que permitira al docente una organizacién metédica anual.

En la practica musical, el profesorado aplicara la metodologia especifica y adecuada para la ensefianza de la técnica vocal y/o ins-

trumental, se requieren métodos basados en la experiencia musical para llegar a la concrecion tedrica.

En las unidades I y II se propone utilizar actividades lidicas para favorecer la libertad creativa donde estard presente el
andlisis primario y la imitacién como se describieron en los apartados de contenidos declarativos y procedimentales. En la unidad IIT

se trabajara por proyectos poniendo en practica lo aprendido en las dos unidades anteriores.

Cada una de las unidades del curso incluyen contenidos tedricos/historicos sobre la miisica y el arte para su ensefianza, como se
desprende de la estrategia general, por lo que se sugiere la implementacion de estrategias como la elaboracién de monografias, cua-
dros sindpticos, mapas conceptuales, carteles, resiumenes, audiciones comentadas u otros, como productos evaluables, que a su vez
también promoveran la inclusion de actividades que favorezcan el aprendizaje colaborativo, la ensefianza y aprendizaje situados y

de valores.

Las herramientas tecnolébgicas y recursos educativos de libre acceso, por ejemplo plataformas y repositorios con soporte tecno-pe-
dagégico, seran utilizadas en el proceso de ensenanza-aprendizaje de acuerdo con el propoésito, experiencia y creatividad docente.
Por sumanejo del lenguaje, nivel de producciéon y fuentes empleadas se sugieren, en las referencias, videos de contenido didactico, en

atencion al eje aprendizajes y construcciéon de conocimiento con tecnologias digitales.

En cuanto al aprendizaje del lenguaje musical, las actividades deberan realizarse de forma integral y progresiva, combinando ejerci-
cios auditivos (escuchar, identificar, reconocer, memorizar, analizar) con la ejecucién (palmear, producir sonidos en un instrumento,
entonar, imitar, vocalizar, reproducir, respirar, medir, relajar, colocar, adaptar, marcar) y la comprension teérica (leer, solfear,

reconocer, ubicar, identificar).

Para las tareas de investigacion documental en esta etapa de iniciaciéon universitaria, se sugiere supervisar al estudiantado
en la biisqueda y seleccion de informacién de la red, asi como el uso de fuentes especializadas en las disciplinas, como articulos,
adecuadas a su nivel cognitivo y con el apoyo de preguntas e indicaciones para favorecer su comprension; también se propone el
empleo de diccionarios en inglés, francés u otro idioma, cuando la temdtica lo amerite. Estas tareas daran lugar a intercambios de
informacion, discusiones en pequernios grupos y exposiciones en las cuales se promovera el trabajo colaborativo y la comunicacion

transversalizando el eje lectura y escritura de textos para aprender y pensar.

Por otro lado, se fomentaran los valores, actitudes y habitos mencionados en los contenidos actitudinales mediante la realizacién
de proyectos creativos que contribuirdn a fortalecer la autoestima y confianza a partir de sus logros, con lo que se atienden los ejes

formacién en valores, derechos humanos y ciudadanias, asi como Perspectiva de género y juventudes.
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En este ejemplo basado en la asignatura de Geografia Fisica y Humana, se enfatizan metodologias didacticas especificas
para cada unidad. En negrita el énfasis.

Para la primera unidad, La Geografia y el entorno en donde me desarrollo, se recomienda la utilizacién del método inductivo ba-
sico, de construccion de conceptos y deductivo, mediante los cuales las y los alumnos observen el medio donde se desenvuelven,
lo exploren e identifiquen y registren las caracteristicas que tiene; con los datos obtenidos elaboren un mapa y compartan con sus
pares las similitudes y diferencias. Bajo la orientacién del profesorado y en equipos de trabajo, analicen las representaciones del espa-
cio geografico de su entorno inmediato, analicen y reflexionen sobre las categorias y componentes del espacio geogrdfico, reelabo-
ren sus mapas empleando diversas escalas espaciales y, en plenaria, socialicen sus productos. Se recomienda utilizar herramientas

digitales para ello, de las cuales se destacan Google Earth, INEGI, Arc Gis.

En la segunda unidad, Formacién de la Tierra: retos y desafios para su conservacion, se sugiere la aplicacién del método inductivo
basico, dialogo reflexivo y deductivo, donde las y los alumnos observen en el sitio donde viven si existe algiin riesgo geologico
y recopilen informacioén sobre el riesgo que observaron. Con los datos obtenidos y de manera colaborativa, compartan sus ha-
llazgos, reflexionen y discutan sobre practicas apropiadas, adecuadas, inadecuadas y precautorias entre otras, que realiza la po-
blacién en torno a los fenémenos observados. De acuerdo con las conclusiones obtenidas y apoyados de las asesorias del profesorado,
escriban un cuento donde narre sus experiencias y puntos de vista sobre la temdtica. Para el abordaje de los temas de esta unidad se

recomienda emplear fuentes en internet.

Los métodos antes mencionados se recomiendan para la tercera unidad, Hidrosfera: agua, elemento indispensable para la humani-
dad, donde las y los alumnos dediquen algun tiempo para observar como se utiliza el agua en su casa y en espacios ptiblicos comunes
(plantel, edificios de oficinas, centro comercial, etcétera), y llevar un registro de los datos observados, por ejemplo, en qué Greas se
utiliza mas agua, st hay fugas o desperdicio, si hay o no suficiente cantidad de agua, si estd contaminada, entre otros datos identifica-
dos. En el espacio aulico (presencial o remoto) realizar una plenaria en donde se exponga la informacion recopilada y se discuta sobre
los aspectos positivos y negativos respecto al uso del liquido vital. Se sugiere emplear herramientas digitales para la concrecion de los
productos (infografias, carteles, presentaciones electronicas interactivas, entre otros), en los cuales se incluyan ideas, puntos de vista,

recomendaciones para corregir o mejorar el uso y disposicion del recurso hidrico.

En la cuarta unidad, Atmésfera: la contaminacion, grave problema que resolver, los métodos inductivos basico y deductivo orien-
tan el proceso formativo de las y los alumnos quienes pueden llevar a cabo una visita a la estacién meteorolégica del plantel y observar
los diversos aparatos de medicién con los que cuenta y su funcionamiento. Es recomendable que realicen una recopilacion de datos
para que elijan alguno de los elementos del clima e investigar sobre ello, resaltando el impacto que tiene en alguna localidad del mundo
y su relacion con el cambio climdtico. A partir de ello, se sugiere elaboren un video o podcast donde describan el resultado de su trabajo
para compartirlo con sus compaiieros de clase. Es importante que las y los alumnos hagan aportaciones al trabajo de los demas
respecto a los contenidos, con el propésito de complementar o mejorar los trabajos presentados. Se recomienda que los productos una vez

corregidos, se publiquen en algin medio digital para ponerlos a disposicion de la comunidad de Iniciacién Universitaria.

La concrecién de los aprendizajes esperados para la asignatura de Geografia Fisica y Humana implica la elecciéon de técnicas y estra-
tegias adecuadas a las caracteristicas etarias de las y los alumnos de Iniciacién Universitaria, a saber, sus edades (11-12 aios), niveles

cognitivos, habilidades motrices, intereses, entre otras, privilegiando los derechos humanos y la equidad de género.

En cuanto a la asimilacién de los lenguajes y conceptos bdsicos de la geografia, asi como el desarrollo habilidades cognitivas y me-
tacognitivas, es recomendable promover la inducciéon y deduccién al elaborar secuencias didacticas, asi como el fomento de la
observacion, la exploracién y bitsqueda de saberes con las personas que le rodean o la informacién que tiene a su alcance (perio6-
dicos, revistas, redes sociales, etc.); motivar el comentario privilegiando sus reflexiones, dudas o inquietudes, hipétesis, suposi-
ciones y puntos de vista, ademas de la interaccion con pares basada en el dialogo razonado, el consenso y acuerdo; la produccién de

conocimientos basados en la contrastacién de los aprendizajes previos y la consulta de fuentes especializadas propias de la geografia.




El uso de las tecnologias sera relevante para la obtencién de informacién, la produccion y socializacion de saberes. No obstante, se
recomienda que su eleccion esté apoyada por las didacticas de la geografia y las habilidades digitales como manejo de paqueteria,

paginas electrénicas y plataformas educativas.

Para todas las unidades es recomendable realizar visitas a museos temdticos, tales como Universum, Pabellén Nacional de la Biodiversi-
dad, Planetario y Museo de Geologia entre otros. Asi mismo realizar visitas guiadas con destinos dentro o fuera de la Ciudad de México
tales como la Reserva Ecolbgica de Ciudad Universitaria, Bosque de Tlalpan, la Reserva Ecolégica de Xochimilco, los Viveros en Coyoacan
o0 en puntos de interés en lugares cercanos como podrian ser los que se encuentran en Querétaro, Puebla, Guerrero, Hidalgo, Tlaxcala,

Estado de México y Michoacan entre otros, mismos que enriquecen las tematicas abordadas en los contenidos de cada unidad.

Aunado a lo anterior es muy recomendable consultar documentos digitales e impresos, y realizar lecturas que fortalezcan los conte-
nidos del programa, asi como aprovechar todos los recursos bibliograficos, hemerogrdficos, repositorios y suscripciones con los que

cuenta la UNAM, tales como National Geographic, ¢Como ves? y publicaciones del Instituto de Geografia.

Tener presente que:

El aprendizaje vivencial y, en especial, aquel que resulta de un problema o proyecto que tiene
sentido para el alumnado, es un facilitador natural de las habilidades sociales y emocionales,
pues favorece la reflexion, la eleccion, la resolucion de conflictos, la autorregulacion, el trabajo
en equipo, la deteccion de herramientas y apoyos dentro y fuera de la escuela, el respeto a las
opiniones propias y a las de los demés, entre muchas otras.

Una multitarea que implica hacer observaciones, elaborar preguntas, examinar libros y otras
fuentes de consulta permite reconocer lo que ya se sabe, planear investigaciones, revisar lo
que ha sido validado a la luz de la evidencia experimental, utilizar herramientas para recabar,
analizar e interpretar datos; proponer respuestas, explicaciones y predicciones; comunicar los
resultados.

La indagacion requiere de identificar supuestos, el uso del pensamiento logico, critico,
convergente y divergente, la consideracion de explicaciones alternativas.

ORIENTACION EDUCATIVA |

Objetivo general Unidad 3. Mi relacién con los demas
Las y los estudiantes reflexionaran
acerca de la importancia de su
integracion, sobre la construccion\de Las y los estudiantes adoptaran y aplicaran la

__| suidentidad, autocuidado e inclusiéna escucha, el didlogo y la construccién de acuerdos,
Iniciacién Universitaria con el fin de €omo acciones para promover una convivencia

promover y fortalecer su permanencia basada en la inclusion y respeto a la diversidad.
en la institucion para facilitar su \,

trayectoria académica.

Objetivo especifico

Objetivo general
Para abordar la tercera unidad se recomienda Ia\ytilizacion de los métodos: inductivo
basico, ya que mediante la actividad del alumnado‘gs que la comprensién del

contenido se lleva a cabo, en este caso acerca de la Rglusion, diversidad y el manejo de
conflictos. Este método se ve fortalecido con el métodd de dialogo reflexivo, pues

su punto central es que dos o0 mas personas intercambien observaciones, experiencias
puntos de vista, contradicciones, visiones sobre contenidos abordados, asi como la
construccion de significados. Asimismo, el método de solucion de problemas
posibilitara que aquello de lo cual se dialoga, reflexiona, acuerda, tenga que ver con
problemas cercanos al alumnado, lo que permitira formular preguntas, analizar

acciones y proponer soluciones que estén a su alcance.

Por otro lado, con el método basado en fortalezas, se buscara que cada sujeto y grupo
generen un plan de acciones, producto de la discusion reflexiva, para modificar las
problematicas que ellos mismos identificaron y que proponen solucionar, mecanismo
que hace posible su empoderamiento, cambios en si mismos y su entorno, en este
caso al respecto de una convivencia basada en la inclusion y respeto a la diversidad
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IX. Sugerencias de evaluacion
del gprendizagje

I n términos generales, la evaluacion del aprendizaje es el proceso que permite obtener y ana-
lizar informacioén significativa sobre el nivel o alcance de los conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes logradas por las y los alumnos, en relaciéon con los objetivos de un

I tema, de una unidad, de un curso o de un ciclo educativo. Implica un proceso sistemético de

recopilacion de datos a partir del uso y aplicacién de instrumentos. Su analisis con rigor metodolo-

gico fundamenta la toma de decisiones encaminadas a la promocion de aprendizajes integradores.

El concepto de «evaluacion del proceso formativo» no debe confundirse con el de acreditacion o
calificacion, aunque formen parte de dicho proceso. La acreditacion se concibe como una funcion y
fase constitutiva de dicha evaluacion y se expresa en la asignaciéon de una calificacién para indicar
que la o el alumno han logrado el aprendizaje necesario para cursar el siguiente ciclo escolar. La
calificacion es el acto que implica expresar cuantitativa o cualitativamente el grado de aprendizaje
obtenido en una o més tareas por tema, clase, unidad, periodo o ciclo.

La funcién de la evaluacion del proceso formativo va mas alla de la calificacion y la acreditacion.
En disenos instruccionales centrados en la formacion integral del alumnado, la evaluacion debe no
solo detectar los avances y deficiencias o errores que éste tiene en el logro de los objetivos; los resul-
tados también tienen que ser la pauta para la toma de decisiones que propicien el mejoramiento de
los procesos de ensenanza y de aprendizaje. En este sentido, es necesario incluir en los programas
de estudio una evaluacion integral y formativa, tanto cuantitativa como cualitativa, con técnicas e
instrumentos diversos, que contemplen criterios derivados de la finalidad educativa que se propone
en Iniciacién Universitaria, ademas del perfil formativo que se pretende lograr, los propositos de
aprendizaje previstos y las caracteristicas etarias de las y los alumnos.

La eleccion de las formas de evaluacion, técnicas, instrumentos y criterios debe articularse en funcion
de las caracteristicas mencionadas. De ahi la necesidad de que las propuestas de evaluacién contem-
plen la evaluacion diagnostica, la de procesos, la recapituladora y la sumativa o de productos.

La evaluacién diagnéstica se realiza al inicio del ciclo educativo o bien al comenzar el
estudio de cada tema, clase o unidad tematica del curso, seminario, taller o cualquier otra
unidad did4ctica. Favorece la identificacién de los conocimientos, los cdigos de lenguaje,
las necesidades formativas, los intereses, gustos culturales, condiciones socioeconémicas,
niveles cognitivos que el alumnado posee en relacion con la situaciéon didactica que habra
de emprender; todo ello favorecer4 la conexion con los contenidos de estudio y, si fuera el
caso, reorientar las trayectorias.

La evaluacion de procesos o formativa se lleva a cabo en el transcurso de la ensefianza
y el aprendizaje. Valora el aprendizaje de la y el alumno durante el desarrollo de sus
tareas. Brinda pautas para la aplicacion de medidas de rectificacion, de reforzamiento,
recapitulacién, reorientacion o transferencia, y aplicaciéon del conocimiento o saberes a
nuevas situaciones de aprendizaje, segiin sea lo que se pretende alcanzar.

La evaluacién recapituladora apunta a valorar los logros de las y los alumnos una vez
terminada una secuencia de ensenanza completa. Se dirige a realizar un balance de
los resultados obtenidos, se reconocen los esfuerzos, se identifican posibles apoyos que
necesitan, ayuda a reorientar otras propuestas de ensehanza.



La evaluacion sumativa o de productos se centra en la valoracion de las evidencias
del aprendizaje obtenido al término de un proceso, unidad, curso o ciclo educativo.
Proporciona informaciéon acerca del grado de concrecién en que se cumplieron los
propositos, de la relacion entre lo planeado y lo ejecutado, asi como el grado de éxito y
eficacia de la situacion didactica que se desarroll6. Esta informacion es ttil en los procesos

de adecuacion curricular y de planeaciéon didactica.

Recomendaciones para establecer los criterios de acreditacion y evaluacion del aprendizaje:

Indicar, de manera clara y precisa, cada uno de los tipos de evaluacion a realizar y las
funciones que se le atribuiran.

Elegir instrumentos que evalten tanto el producto del aprendizaje como el proceso, la
valoracion de conocimientos declarativos, procedimentales y actitudinales, en un marco de
trabajo colaborativo e individual.

Procurar que los instrumentos propuestos tengan coherencia con la formacion integral
centrada en las y los alumnos, los perfiles intermedio y de egreso, los objetivos general y
especificos senalados en el programa de estudios, la estructura interna de la disciplina y las
caracteristicas cognitivas, metacognitivas y psicomotrices del alumnado.

Explicitar, de acuerdo con la etapa formativa, el nivel cognitivo, metacognitivo, psico-
motriz o afectivo que se busca evaluar.

Proponer técnicas, instrumentos y criterios diversos que no sélo se centren en la me-
morizacién y repeticion de datos, sino que promuevan la comprension, explicacion, apli-
cacion, andlisis, sintesis y reflexion de los aprendizajes, de tal manera que se favorezca el
desarrollo de habilidades cognitivas y metacognitivas.

Diversificar los contextos y situaciones para que permitan identificar la complejidad de
demandas requeridas en el desempeno del alumnado.

La participacion de las y los alumnos en el proceso de evaluacion es ineludible, de ahi que, segin
sus capacidades y posibilidades, es importante que colabore en la organizacion de sus registros,
dialogue con sus docentes sobre sus logros, detecte sus dificultades, analice sus esfuerzos, revise su
proceso y asuma el nivel de su responsabilidad en la construccion de su aprendizaje.

Algunas técnicas e instrumentos:

Técnicas

De observacion

« Escalas estimativas y/o listas de cotejo para la valoracion de situaciones especificas en el aula.
« Diario de actividades.

« Fichas de observacion.

Orales « Escalas estimativas y/o listas de cotejo para la valoracion de exposiciones orales, presentacion
de resultados ante grupo, debates, discusion de dilemas, por ejemplo.
» Guion de dialogo o discusion.
« Pruebas orales.

Escritas « Rubricas, escalas estimativas, listas de cotejo y pruebas de respuesta abierta o de desarrollo

para valorar la aplicaciéon del conocimiento a través de comentarios, resefias, reportes breves,
monografias, resolucion de problemas, etc.

« Pruebas de respuesta cerrada con base grafica o texto.

De ejecucion, ejercicios
practicos o manipulaciéon

« Ribricas, escalas estimativas, listas de cotejo y portafolios, para valorar practicas de laborato-
rio, representaciones escénicas, aprendizaje basado en problemas, anélisis de casos, aprendizaje

mediante proyectos, por ejemplo.
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Por ejemplo, en lugar de:

Objetivo: El alumnado reconocera que el dibujo es un lenguaje universal que le permite comunicar creativamente su pensa-
miento y su sentir para interpretar situaciones y problematicas sobre st mismo, sus compaineras, compareros y su entorno, a

través del uso de materiales, técnicas e instrumentos para la representacion grafica.

Evaluacion diagnoéstica para verificar el nivel de conocimientos y habilidades de los
alumnos acerca de la expresion grdfica, materiales y técnicas, mediante ejercicios de
dibujo y un cuestionario.

Evaluacion formativa como proceso permanente y sistemdtico para valorar los
procesos de aprendizaje cognitivo y procedimental verificando los avances de desarrollo
de competencias para la expresion grafica y el desarrollo de habitos y actitudes, con

examenes y/o cuestionarios, proporcionando retroalimentaciéon para reafirmar
los conocimientos adquiridos.

Evaluacién sumativa mediante el uso de riibricas o lista de cotejo valorando los aspectos
coevaluativos y cualitativos, para acotar las cualidades técnicas de formato y requisitos
que deben cumplir las composiciones graficas individuales o colaborativas para
construir su portafolios de evidencias, considerando también el desarrollo de proyectos
en situaciones reales, asi como la formacion de habitos y valores.

Es mejor:

Objetivo: El alumnado reconocera que el dibujo es un lenguaje universal que le permite comunicar creativamente su pensamiento
y su sentir para interpretar situaciones y problematicas sobre si mismo, sus compaineras, compareros y su entorno, a través del

uso de materiales, técnicas e instrumentos para la representacién grafica.

Como sugerencias de evaluacién para las diferentes etapas del curso se puede considerar lo siguiente:

Evaluacion diagnoéstica, utilizada para explorar el nivel de conocimientos y habilidades
de los alumnos acerca de la expresién grafica, materiales y técnicas, mediante ejercicios
de dibujo y un cuestionario.

Evaluacion formativa, como proceso permanente y sistemdtico que permite
valorar los procesos de aprendizaje cognitivo y procedimental psicomotriz,
verificando los avances de desarrollo de habilidades para la expresién grafica y el
desarrollo de habitos y actitudes. Este tipo de evaluacién se apoya en autoevaluaciones
y coevaluaciones, donde el alumnado interactiia, retroalimenta, enriquece y
reafirma los conocimientos adquiridos de forma individual y colectiva. En

este tipo de evaluacion se valora el nivel de desarrollo de la destreza mano-gjo, firmeza
mano-brazo durante el proceso mismo a nivel individual.

Evaluacion sumativa mediante el uso de ritbricas o lista de cotejo se valoran los aspectos
coevaluativos, cuantitativos y cualitativos, presentes en el proceso formativo, permite
acotar las cualidades técnicas de formato y requisitos que deben cumplir
las composiciones graficas individuales o colaborativas. La conformacion
de portafolios de evidencias, los resultados de proyectos situados, asi como
la manifestacion de cambios de actitud o desarrollo de las habilidades
psicomotrices, permiten hacer una valoracién integral de elementos que permiten

definir un nivel de calificacion numérica.




X. Fuentes bdsicas para el
Alumnado (de todo el programa)

I n este apartado debe expresarse la bibliografia necesaria para la revision, ensenanza y apren-
dizaje de los temas del curso dirigido a las y los alumnos de Iniciacion Universitaria. Salvo los
textos que sean considerados como clasicos, las fuentes deben ser lo mas actualizada posible

I (de preferencia con una antigiiedad maxima de ocho afios) y disponible en los repositorios

institucionales. Se debera incluir de 5 a 10 fuentes basicas y deberan listarse de manera alfabética.

Asimismo, en concordancia con los Lineamientos Generales para la Igualdad de Género en la

UNAM, mantener paridad de género en la autoria de las fuentes.

Es importante mantener un formato uniforme en la presentaciéon de las fuentes en los programas
de las asignaturas. Generalmente la redaccién de las referencias corresponde a las normas estable-
cidas para cada disciplina, pero la que se usa con mayor frecuencia es la establecida por la Ameri-
can Psychological Association (APA por sus siglas en inglés) la cual tiene un uso amplio en varias
disciplinas cientificas. El estilo APA 72 edicién 2019 debera utilizarse para referir todas las fuentes
de los programas.

Se recomienda incluir diversos tipos de fuentes, entre otros:
Revistas cientificas
Libros impresos, electronicos o digitales
Medios audiovisuales y electronicos disponibles en Internet

Paginas web de instituciones y fuentes reconocidas (universidades, asociaciones,
organismos nacionales e internacionales, etc.), de preferencia con terminaciéon
.edu, .org y .gob.

Xl. Fuentes complementarias para
el profesorado (de todo el programa)

demaés de las basicas, se incluiran algunas fuentes que apoyen la revision de contenidos

especificos que permitan profundizar en los temas del programa. Es necesario emplear

los formatos mencionados en el punto anterior. Se debera incluir de 5 a 10 fuentes com-

plementarias y deberan listarse de manera alfabética. Ademas, en concordancia con los
Lineamientos Generales para la Igualdad de Género en la UNAM, mantener paridad de género
en la autoria de las fuentes.
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Xll. Perfil profesiografico

omo parrafo inicial, incluir:

Cumplir con los requisitos de ingreso y permanencia que marca el Estatuto del Per-

sonal Académico (EPA) de la UNAM, con las clausulas del Sistema de Desarrollo del

Personal Académico (SIDEPA) y los requerimientos que emanen de las disposiciones
del Consejo Técnico de la ENP.

Para especificar el perfil profesiografico considerar las caracteristicas de la o el docente que podra
impartir la asignatura con base en:

Requisito:
Grado: licenciatura o posgrado
Experiencia docente en educacion bésica y media superior.

Indicar las diferentes carreras de las que podran provenir los aspirantes a impartir
estos programas, incluyendo las nuevas carreras que se han abierto en la UNAM.

Atributos deseables:
Conocer las caracteristicas de las adolescencias de 11 a 15 afios.

Conocer e interesarse en la forma de aprender del alumnado de Iniciaciéon
Universitaria.

Conocimiento y aplicacion de las estrategias adecuadas para adolescencias de 11 a
15 afnos.

Privilegiar la formacién del alumnado de Iniciaciéon Universitaria, manteniendo
una capacidad de escucha y una apertura al dialogo.

Conocimiento de la asignatura a ensenar.
Conocimiento de las didacticas de las disciplinas.

Saber planificar, preparar actividades, disefiar apoyos adecuados a las necesidades
formativas del alumnado de este nivel.

Conocimiento de los problemas més apremiantes de los contextos locales, regionales
y mundiales relacionados con las visiones de los nifos, nifias y adolescentes.

Interés en la profesionalizacién de su docencia.

Manejo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon (TIC), las
Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento (TAC) y las Tecnologias para
el Empoderamiento y la Participacién (TEP), todas ellas aplicadas al proceso
formativo.

Responsabilidad y compromiso con la docencia.

Asumir los valores universitarios en la formaciéon del alumnado de Iniciacion
Universitaria.

Asumir su compromiso docente como un valor que se expresa en el bienestar
personal y social.



ANEXO

TAXONOMIA PARA INICIACION UNIVERSITARIA

Reconocimiento. Simple relacién entre un estimulo y la informacién.

Recuerdo. Reconocimiento y ademds produccion de cierta informacién como componentes adicionales.

Comprensiéon
Para comprender son necesaria dos operaciones:
1) Integracion. Se identifican los rasgos generales de la informacion.
2) Simbolizacion. Proceso de crear una analogia usando imagenes y sensaciones.

Analisis
Es una extensién razonada del conocimiento que se comprende. Hay cinco procesos presentes:
1) Asociacion. Identificacién de similitudes y diferencias entre los componentes.
2) Clasificacién. Organizacioén del conocimiento en categorias especificas.
3) Analisis del error. Realizar juicios sobre validez del conocimiento e identificar errores.
4) Generalizacion. Atribuir ciertos rasgos detectados en varios elementos a la totalidad o
mayoria de los elementos del mismo tipo.
5) Especificacion. Nuevas aplicaciones a partir de una generalizacion.

Aplicacion
Se da cuando la persona se ve en la necesidad de cumplir con determinadas tareas. Se presenta
de cuatro formas:
1) Toma de decisiones. Seleccionar una alternativa entre dos o mas posibilidades.
2) Resolucion de problemas. Encontrar una solucién a una situaciéon que presenta obstaculos
que necesitan ser resueltos.
3) Experimentacion. Generar y probar supuestos o hipétesis sobre fenémenos fisicos y psicolégicos.
4) Investigacion. Llevar a cabo estrategias para descubrir algo, para incrementar conoci-
mientos sobre un determinado asunto.

Creacion. A partir del contenido asimilado, se integran elementos u objetos y se hace algo
nuevo, mejorandolo.

Establecimiento de metas y estrategias

Monitorea, evalila y regula los tipos de pensamiento. Tiene cuatro funciones:

1) Especificacion de metas. Determinar de manera clara y puntual cudles son los fines que se persiguen.
2) Monitoreo de procesos. Dar un seguimiento puntual a la efectividad de los procesos que se utilizan
para cumplir una tarea.

3) Monitoreo de claridad y precision. Indica qué tan dispuesta estd la persona ante el reto del
aprendizaje de un conocimiento o saber nuevos, una actitud, disposicion, destreza o habilidad.

Sistema interno de quien aprende

Interrelacion entre diversos elementos que intervienen en el proceso de aprendizaje: creencias,

actitudes y emociones.

Tiene cuatro tipos de pensamiento:

1) Examinacion de la importancia. Se valora la importancia del nuevo conocimiento, si es ttil y
satisface una necesidad.

2) Examinacion de los motivos para actuar. Valoracién de recursos y habilidades para desarrollar

las acciones de aprendizaje.

3) Examinacion de las respuestas emocionales. Los retos de aprendizaje han de generar respuestas

emocionales positivas que orientan al logro.

4) Examinacion de la motivacion. Combina los tres anteriores




VERBOS SUGERIDOS

Copiar

Decir
Duplicar
Encontrar
Establecer
Identificar
Listar
Localizar
Mostrar
Rastrear
Reconocer
Repetir

Describir
Ejecutar
Ejemplificar
Memorizar
Nombrar
Realizar un
procedimiento
Recitar

Recordar

A) Integracién
Clasificar
Comparar
Contrastar
Explicar
Inferir
Interpretar
Parafrasear
Resumir

Traducir

B) Simbolizaciéon
Dibujar
Esquematizar
Graficar

Tlustrar

Utilizar modelos

A) Asociacién
Categorizar
Crear analogia
Deconstruir
Diferenciar
Discriminar
Distinguir
Estructurar
Inspeccionar

Integrar

B) Clasificacién
Clasificar

Identificar categorias
Identificar tipos

Ordenar, Organizar

C) Andlisis del error
Criticar

Diagnosticar

Evaluar

Examinar

Identificar problemas
Poner a prueba

Revisar

D) Generalizacion
Atribuir

Concluir

Inferir

Proponer principios, reglas

Trazar una ruta

E) Especificacion
Argumentar
Deducir
Defender

Juzgar

Predecir




A) Toma de decisiones
Decidir

Elegir

Seleccionar

B) Resolucién de problemas
Adaptar

Alcanzar metas (bajo ciertas
condiciones)

Desarrollar estrategias
Proponer

Resolver

Sobrellevar

C) Experimentacién
Probar

Emplear

Examinar
Implementar

Realizar

D) Investigacion

Investigar

Discriminar entre elementos
Explicar qué, como, por qué pasod
Indagar

Tomar postura

Adaptar
Afadir
Cambiar
Componer
Construir
Construir
Disenar
Formar
Fundar
Generar
Hacer
Idear
Planificar
Producir

Trazar

A) Especificacion de metas
Conseguir
Lograr

Proyectar

B) Monitoreo de procesos
Determinar qué tan bien se

ha hecho algo

Determinar qué tan efectivo es

Evaluar

C) Monitoreo de claridad
Yy precision

Estar bien hecho

Estar bien realizado
Estar claros

Mejor entendimiento

A) Examinacién de la
importancia

Apreciar

Determinar la importancia
Estimar

Valorar

B) Examinacién de los
motivos para actuar
Criticar

Cuestionar

Reconocer motivos

Reflexionar

C) Examinacién de las
respuestas emocionales
Expresar emociones y
sentimientos

Identificar emociones

Manifestar emociones y
sentimientos

Reflexionar sobre lo que se siente

Valorar

D) Examinacién de la
motivacién

Identificar qué incentiva
Reconocer qué impulsa

Valorar alicientes
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